
【具体的な取り組み】

・お客さまのニーズに沿った定時配送の実施 ・生産拠点の分散化、代替生産ルートの確保

・お客さまが安心して使っていただける商品の提供 ・ISO22000（食品安全マネジメントシステム）の運用

　（品質・衛生・安全管理の徹底）   による高品質な商品の提供

・お客さまの作業負担軽減に繋がる商品の提案 ・事業継続計画(BCP)の策定

【具体的な取り組み】

環境に配慮した事業活動

信頼いただける商品提供

お客さまに安全と安心を届けるため、衛生･品質管理を徹底し、安定的にリネンサプライ

（クリーニング付レンタル）事業を継続してまいります。

事業継続のためあらゆる側面からエネルギーロス削減や3R（リデュース、リユース、リサイクル）

を促進し、地球環境の改善に努めてまいります。
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当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

【具体的な取り組み】

・グループ内共同配送によるエネルギーロスの削減 ・金属ハンガーの再利用

・破れ穴あき等の傷み品のリユース ・配送車両における安全・エコ運転の推進

・洗濯排水の浄化・再利用 ・社内照明のLED化等環境配慮型設備の導入

・熱交換器活用による洗濯排水からの排熱利用 ・事務電子化推進によるペーパーレス化

【具体的な取り組み】

・安全衛生委員会を通じた労働災害ゼロの実現 ・資格取得支援制度

・感染症予防策の徹底と意識醸成を通じた従業員の保護 ・従業員提案制度によるアイディア活用

・人事制度の適正運用による働きがいの向上 ・ノー残業ｄａｙの実施

・ハラスメント防止活動の実施

【具体的な取り組み】

・被災地、日本赤十字社への支援（義援金活動など） ・生徒、学生等の工場見学受け入れ

・地域行事やイベントへの協賛(長岡花火等) ・社屋周辺の清掃活動の実施

・障がい者雇用や施設への作業委託

「SSSSustainable DDDDevelopment GGGGoals（持続可能な開発目標）」の略称で、2015年9月に国連で

採択された2030年までに達成すべき国際目標です。

SDGsとはSDGsとはSDGsとはSDGsとは

安心して働ける職場づくり

地域活性化・地域貢献活動

「人づくり」を第一とし、従業員の安全と健康の維持を最優先に考え、一人ひとりがやりがい

を持って活躍できる職場づくりを進めてまいります。

地域密着型企業として、地域への感謝を忘れずに持続可能な地域社会の実現に貢献して

まいります。

採択された2030年までに達成すべき国際目標です。

「誰一人取り残さない」をスローガンに、貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などの社会

が抱える様々な問題を解決し、世界全体で明るい未来を目指すための17のゴールと169の

ターゲットで構成されています。


